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Recuperado de la rúbrica elaborada por Liztli Gómez Almaraz como parte de las actividades en el grupo de trabajo 2015 –2016. 
 

Rúbrica “Fomento de  actitudes a través del trabajo en equipo” 
 

 

Nombre: _____________________________________      

Fecha: ____________________     Grupo: ___________           Equipo: _______________________ 

 

Indicaciones:  

La actividad tiene como propósito retroalimentar el trabajo en equipo, por lo que se te pide contestar de manera 

imparcial y objetiva la tabla siguiente para cada integrante de tu equipo.  

 

 

Nombre del integrante a evaluar: 

 Actitudes Siempre 
Casi 

siempre 
Poco 

❖  Se dirige con respeto hacia los demás.    

❖  Escucha atentamente a los demás.    

❖  Aporta ideas y/o argumentos.    

❖  Promueve llegar a acuerdos.    

❖  Cumple con las tareas encomendadas.    

❖  Apoya a los demás si es necesario.    

❖  Persevera en el trabajo si se presentan dificultades.    

❖  Trabaja con orden y limpieza.    

❖  Reconoce las aportaciones y los méritos de los demás.    

❖  Se esfuerza por aprender.    

 


